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lll. ADMINISTRACION LOCAL

PATRONATO DE TURISMO
DE FUERTEVENTURA

ANUNCIO
444
El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de diciembre
de 2021, ha acordado aprobar inicialmente la Modificacién de los Estatutos del Organismo Auténomo Patronato
de Turismo de Fuerteventura.

De conformidad con lo establecido en los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, el citado acuerdo que contiene el texto de modificacién de los Estatutos, se
somete a informacién publica y audiencia a los interesados por un plazo de TREINTA (30) DIAS mediante la
insercion del correspondiente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, a efectos de recibir,
en su caso, reclamaciones y sugerencias, asi como en el Portal de Transparencia.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entenderd definitivamente
aprobada la Modificacién de los Estatutos del Organismo Auténomo Patronato de Turismo de Fuerteventura.

En Puerto del Rosario, a diecisiete de enero de dos mil veintidods.

LA VICEPRESIDENTA DEL PATRONATO DE TURISMO DE FUERTEVENTURA, Jessica Carmen de
Leén Verdugo.

“MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO PATRONATO DE TURISMO
DE FUERTEVENTURA.

La reforma operada por la Ley 57/2003, de Medidas para la modernizacién del gobierno local en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen local establece una nueva configuracion del concepto de
servicio publico local y de sus formas de gestion, considerando como tales servicios publicos inicamente aquellos
que prestan las entidades locales en el ambito de sus competencias.

La existencia de un marco de competencias de las entidades locales claro es una reivindicacién que viene de
lejos. La doble naturaleza de los Cabildos Insulares como entidad local e institucién de la Comunidad auténoma
reconocida en el Estatuto de Autonomia de Canarias configura un peculiar régimen de competencias ya sean
propias, delegadas o transferidas en los diferentes &mbitos materiales de actuacién, entre los que se encuentra
la cooperacion en el fomento del desarrollo econdmico y social y en la planificacién en el territorio insular de
acuerdo con las competencias de las demds Administraciones Publicas, pero también y especialmente el
Turismo.

Teniendo como punto de partida el Estatuto de Autonomia de 1982, las diferentes leyes y normas de
Transferencias asignaron a los Cabildos, como competencias propias, la promocién y policia del turismo insular,
salvo las potestades de inspeccidn y sancion, desarrollandose y culminando el proceso de transferencia a través
de los Decretos 62/1988, de 12 de abril; 156/1994, de 21 de julio; y 164/1997, de 11 de julio, en la materia de
Turismo.

El nuevo régimen de prestacion de los servicios publicos de competencia local, exige que su gestion se lleve
a cabo de la forma mads sostenible y eficiente, a cuyo servicio se dispone un elenco de férmulas de gestion directa
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e indirecta. Entre las primeras se configura la posibilidad de acudir a la figura del organismo auténomo local,
que se regira por lo dispuesto en el articulo 85 bis LRBRL, asi como por la Ley 40/2015 de régimen juridico
del sector publico.

Desde la creacion del Patronato de Turismo de Fuerteventura a mediados de la década de los afios 80, por
desaparicion del Patronato Provincial de Turismo de Las Palmas, son varias las veces que sus Estatutos han
sido modificados. La evolucién normativa producida en todos los d&mbitos, asi como la experiencia obtenida a
lo largo de esta andadura, evidencia ahora mds que nunca una imperiosa necesidad de adecuar y actualizar los
mismos, como garantia para la seguridad juridica, la participacién y eficiencia en la toma de decisiones en un
ambito como el Turismo auténtico motor econémico de nuestra isla.

CAPITULO I. NATURALEZA Y FUNCIONES.
Articulo 1. Denominacidn, naturaleza y capacidad.

1. El Cabildo Insular de Fuerteventura, al amparo de lo dispuesto en el articulo 36.1 d) en relacién conel 4.1.1
y 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; asi como articulo 6.2.f)
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares en relacién con el articulo 70 de la Ley Organica 1/2018,
de 18 noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias y Ley 7/1995, de ordenacién del Turismo
de Canarias, constituye, como sistema de gestion directa de servicios atribuidos al Cabildo, el PATRONATO
DE TURISMO DE FUERTEVENTURA O.A., que tendra la condicién de organismo auténomo Local, dotado
de personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestion,
en los términos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico en cuanto
le resulte de aplicacion con las especialidades establecidas en la legislacion bésica de régimen local.

2. Sin perjuicio de lo anterior, a los efectos previstos en el articulo85bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local y demads legislacién que resulte de aplicacion, el organismo auténomo Patronato
de Turismo de Fuerteventura queda adscrito a la Presidencia del Cabildo de Fuerteventura.

Articulo 2. Régimen Juridico.

El Patronato de Turismo de Fuerteventura, como entidad de derecho publico, se regird por lo dispuesto en la
legislacién en materia de régimen local ademds de lo previsto en los presentes Estatutos, siendo de aplicacion
en lo no previsto lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, asi
como el resto de las normas de derecho administrativo general y especial que le sea de aplicacién. En defecto
de norma administrativa, se aplicara el derecho comun.

Articulo 3. Vigencia y domicilio.
1. El Patronato de Turismo de Fuerteventura tiene duracion indefinida.

2. Su domicilio se fija en Puerto del Rosario, en la sede del Cabildo, sita en calle Rosario, nimero 7, pudiendo
modificarse, y en su caso, establecer delegaciones en cualquier punto de la Isla de Fuerteventura.

Articulo 4. Funciones y competencias.

1. Teniendo por objeto la gestion del servicio puiblico de desarrollo y coordinacién del Turismo de la isla de
Fuerteventura, y sin perjuicio de la superior direccion, tutela e inspeccién del Cabildo, el Patronato de Turismo
de Fuerteventura ejercerd las siguientes competencias:

a) Organizar actos encaminados a la atraccién del turismo.
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b) Mejorar la imagen turistica de la isla.
c) Editar publicaciones de informacién y divulgacion turistica de la isla.

d) Promover el estudio de la vida insular en el orden turistico, bien directamente o a través de los distintos
organismos especializados y concertar con ellos acciones de promocion, asi como el perfeccionamiento de cuantas
profesiones se relacionan con el Turismo, ejecutando las acciones precisas para ello.

e) Realizacién y promocién de estudios en el ambito del Turismo.
f) En general cuantos asuntos relacionados con el Turismo sean de interés a la isla.

2. Encel ejercicio de sus competencias el Patronato coordinard su labor con el Ministerio competente del Gobierno
de la Nacién y con los Organismos competentes del Gobierno de Canarias, asi como con cuantas otras
instituciones y organismos, ya sean regionales, nacionales o extranjeros, que desplieguen su actividad en este
campo.

Articulo 5. Potestades administrativas y controles.

Para el ejercicio de las competencias asignadas al Patronato, éste podrd llevar a cabo las potestades reglamentarias
y de autoorganizacion, tributaria y financiera, asi como de programacion y planificacién, ademas de la de revision
de oficio de sus actos y acuerdos, todo ello sin perjuicio de las facultades de control de eficacia, y otros controles
especificos sobre la evolucidn de los gastos de personal y de la gestion de sus recursos humanos a que quedan
sujetos por parte del 6rgano del Cabildo al que esté adscrito. Igualmente goza de la presuncién de legitimidad
y ejecutividad de sus actos.

Al amparo de las citadas potestades, y con el objetivo de cumplir sus fines, podra suscribir los convenios y
contratos con Entidades publicas, privadas y particulares que estime convenientes en los términos previstos en
los presentes Estatutos.

CAPITULO II. ORGANOS DE DIRECCION.

Articulo 6. Organos de Direccién.

1. Los 6rganos de direccion del organismo auténomo Patronato de Turismo de Fuerteventura son:
- El Consejo Rector.

- El Presidente.

- El Vicepresidente

- EI Gerente.

2. El Consejo Rector podrd crear otros érganos complementarios generales o sectoriales, de
asesoramiento, colaboracién y participacién en el gobierno y administracion del organismo. Su denominacion,
composicidn, régimen de funcionamiento y ambito de actuacion serdn establecidos, en el marco de la potestad
de autoorganizacion, en el correspondiente acuerdo de creacion.

Articulo 7. El Consejo Rector.

1. El Consejo Rector es un érgano colegiado compuesto por 31 miembros, con la denominacién de Consejeros
y Consejeras, integrado por los siguientes:
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- El Presidente.
- El Vicepresidente.

- Cinco (5) representantes del Cabildo, a propuesta de los grupos politicos con representacion, entre los cuales
figurara el titular del drea competente en materia de Turismo.

- Un (1) representante de cada uno de los Ayuntamientos de la isla.

- Un (1) representante del sector de turismo hotelero.

- Un (1) representante del sector de turismo extrahotelero y vivienda vacacional.

- Un (1) representante del sector de actividad de Turismo Rural.

- Un (1) representante del sector de actividad de Turismo activo.

- Un (1) representante de sector de actividad de touroperadores y agencias de viaje.

- Un (1) representante del sector de actividad de restauracion.

- Un (1) representante del sector de actividad de ocio turistico.

- Un (1) representante del colectivo de profesionales guias turisticos.

- Un (1) representante del colectivo de trabajadores auténomos.

- Un (1) representante de la patronal turistica.

- Un (1) representante de los sindicatos con mayor representacion en el sector.

- Un (1) representante del Colegio oficial de Diplomados en Turismo o en su caso de las Universidades canarias.
- Un (1) representante del Aeropuerto de Fuerteventura.

- Un (1) representante de los distintos puertos de interés general o autondémico de la Isla.

- Cinco (5) consejeros libremente designados y cesados por la Presidencia entre personas distinguidas por sus
conocimientos, experiencia o especial dedicacion en el &mbito del Turismo.

2. A las sesiones del Consejo Rector podran asistir en calidad de invitados, con voz y sin voto, autoridades o
personal técnico que no forme parte del mismo, cuando los asuntos a tratar asi lo requieran y lo decida el Presidente.

Articulo 8. Designacién de miembros del Consejo Rector.

1. La Presidencia del Consejo Rector, que lo serd igualmente del Patronato, correspondera a quien ostente la
Presidencia de Cabildo, sin perjuicio de que éste tiltimo pueda delegar aquella. La Vicepresidencia corresponderd
al titular del area competente en materia de Turismo del Cabildo.

2. Los representantes en el Consejo Rector del Cabildo Insular serdn designados por el Consejo de Gobierno
Insular del Cabildo, a propuesta de los distintos grupos politicos conformados en éste.
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3. Los representantes de los Ayuntamientos serdn designados por los 6rganos que legalmente correspondan,
debiendo ostentar la condicién de miembros de las respectivas corporaciones municipales.

4. Los representantes de los restantes sectores indicados seran propuestos, en su caso, bien a iniciativa de las
distintas entidades, asociaciones, colectivos, bien a titulo personal, a cuyo efecto por la Presidencia del Patronato
se formulard convocatoria piblica de candidaturas. Los candidatos seleccionados serdn designados por la
Presidencia del Patronato mediante Resolucion motivada de entre los propuestos.

5. Los miembros del Consejo podran percibir indemnizaciones y dietas, cuya cuantia serd establecida por acuerdo
del Consejo Rector, consigndndose en los Presupuestos una cantidad global a tal fin.

Articulo 9. Duracién del Mandato.

1. El mandato de los Consejeros tendrd una duracién de cuatro afios, pudiendo ser renovados mientras los
consejeros mantengan la condicién por la que fueron designados.

2. Los Consejeros cesardn en su cargo en los siguientes supuestos:
a) Por cumplimiento del plazo para el que fueran designados o elegidos.

b) Por renovacién del mandato de representacién acordado en el seno de la Corporacion, organismo o entidad
que lo haya designado o propuesto.

¢) En caso de fallecimiento.
d) Por renuncia.
e) Por enfermedad que genere incapacidad notoria para el desempefio del cargo.

f) Por incurrir en causa de inelegibilidad y de incompatibilidad establecida en la legislacion reguladora del
régimen electoral general.

3. Las vacantes que se produzcan antes de que finalice el periodo de mandato de Consejeros o
Consejeras, se cubrirdn por el procedimiento previsto en el articulo anterior, y por el tiempo que reste hasta la
finalizacion del mandato del Consejero o Consejera a quien se sustituye.

Articulo 10. Atribuciones del Consejo Rector.
1. Corresponde al Consejo Rector:

a) La aprobacion de los planes y programas de actuacién y sus modificaciones, asi como la Memoria
Informativa Anual.

b) Ser informado del Proyecto de Presupuestos, para su remisién y aprobacién por Cabildo Insular.
¢) Ser informado de las cuentas anuales para su remisién y aprobacién por el Cabildo insular.

d) Aprobacion de Ordenanzas y reglamentos.

e) Controlar la gestion de los érganos directivos del Patronato.

f) Interpretar y desarrollar este Estatuto Orgénico, asi como informar propuestas de modificacién del mismo.
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Articulo 11. Funcionamiento y régimen de acuerdos del Consejo Rector.

1. Las sesiones del Consejo Rector pueden ser ordinarias, extraordinarias y de urgencia. Son sesiones ordinarias
aquellas cuya periodicidad estd preestablecida. La sesi6n ordinaria se celebrard, al menos, una vez al trimestre,
fijandose dicha periodicidad mediante Resolucién del Presidente. Las sesiones extraordinarias serdan convocadas
por el Presidente por decision propia o a peticién de la cuarta parte de los miembros, dentro de los cuatro dias
siguientes a la solicitud. En estas sesiones no podran tratarse otros asuntos que los incluidos en el orden del dia.
La existencia de urgencia serd apreciada por el Presidente, quien precisard en la convocatoria la naturaleza de
la sesion.

2. Las sesiones ordinarias y extraordinarias, salvo que éstas lo sean con caracter urgente, deberdn ser convocadas
al menos con dos dias habiles de antelacidn, notificindose la convocatoria por escrito a través de los medios
electrénicos establecidos por el propio Patronato, adjuntando ademds del orden del dia, la documentacién
correspondiente a los asuntos a tratar.

3. Las sesiones del Consejo Rector se celebrardn en la sede del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A,
de forma presencial, sin perjuicio de la utilizacion cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor,
grave riesgo colectivo o catastrofes ptblicas debidamente acreditadas en la convocatoria, de medios teleméticos
electronicos y telematicos, siempre que sus miembros participantes se encuentren en territorio espafiol y quede
acreditada su identidad. Asimismo, se debera asegurar la comunicacion entre ellos en tiempo real durante la
sesion, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter publico o secreto de las mismas segin
proceda legalmente en cada caso. Se consideran medios electrénicos validos las audioconferencias, videoconferencias,
u otros sistemas tecnolégicos o audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguridad tecnoldgica, la
efectiva participacién de sus miembros, la validez del debate y votacion de los acuerdos que se adopten.

4. Las sesiones serdn presididas por el Presidente del Patronato o consejero en quien delegue, actuando como
Secretario/a el titular de la Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno insular, o funcionario que lo sustituya
o delegacion. Para la vélida celebracion de la sesion se exigird el quorum de un tercio de niimero legal de miembros
del Consejo, que nunca debera ser inferior a tres, debiendo mantenerse dicho quorum durante toda la sesién. A
las sesiones asistird el Gerente del Consejo Insular, con voz y sin voto. Ademds, el Presidente podra requerir la
presencia de otras personas, con independencia de que formen o no parte del personal del Consejo, para que
informen o asesoren puntualmente.

5. De cada sesion se extendera acta por la Secretarfa haciendo constar al menos fecha y hora de comienzo y
terminacion de la sesion, miembros asistentes, asuntos tratados, resultado de los votos emitidos y acuerdos adoptados.
Podrén utilizarse medios electronicos para el desempefio de las funciones de fe publica.

6. Los acuerdos del Consejo Rector se adoptaran por mayoria simple, decidiendo en caso de empate el voto
de calidad del Presidente. Los acuerdos del Consejo Rector agotan la via administrativa y contra los mismos
podrén interponerse, el recurso potestativo de reposicion y el extraordinario de revisién conforme a la legislacion
de procedimiento administrativo comun, sin perjuicio de la interposicién de los recursos contencioso-
administrativos ante la jurisdiccién contenciosa.

7. Los Consejeros del Consejo Rector estdn obligados a concurrir a todas las sesiones, salvo justa causa que
lo impida, que con suficiente antelacién deberdn comunicar a la Presidencia. No obstante lo anterior, de forma
puntual para una sesion concreta podrdn delegar su voto, a cuyo efecto deberan comunicar por escrito y de forma
expresa con antelacion a la celebracion de la sesion su intencidn a la Presidencia asi como a la Secretaria a fin
de dejar constancia en el acta al inicio de la sesién, dando cuenta a todos los asistentes. El escrito de delegacién
de voto deberd identificar al Consejero delegante, el Consejero en quien se delega el voto cuya conformidad
deberd quedar igualmente reflejada, asi como los asuntos a los que afecta la delegacion. Cuando la delegacion
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de voto se realice entre consejeros procedentes de distintos colectivos de los sefialados en el articulo 7, la delegacién
debera ademads contar con la autorizacién de las corporaciones, colectivos o entidades representadas.

Articulo 12. El Presidente.

1. Son funciones del Presidente del Patronato de Turismo de Fuerteventura, O.A.:

a) Ostentar la representacion del Patronato.

b) Presidir el Consejo Rector.

c¢) Cuidar que los acuerdos se ajusten a la legalidad vigente y que sean ejecutados puntualmente.

d) Ejercer ante otras Administraciones Publicas y ante los Tribunales de Justicia todo tipo de acciones, dando
cuenta de ello posteriormente al Consejo Rector. En caso de urgencia, las facultades atribuidas a los érganos
colegiados, cuando la demora en la actuacién de éstos ponga en peligro los intereses ptiblicos o del Presidente,
dando cuenta inmediatamente de ello al 6rgano sustituido a efectos de su aprobacién y ratificacién.

e) Aprobacién de proyectos, estudios e investigaciones, y demads resoluciones en ejecucion de los planes de
actuacion.

f) Ejercer las facultades en el dmbito de la contratacion-sin perjuicio de su delegacion.

g) La gestiéon econémica-financiera del Patronato, incluyendo la actividad de fomento de acuerdo con las bases
aprobadas por el Consejo Rector.

h) Resoluciones que corresponda adoptar en materia de personal, salvo aquellas que corresponda adoptar legalmente
a los 6rganos de gobierno del Cabildo Insular.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, le sustituird el Vicepresidente, sin perjuicio de que le pueda
delegar cualesquiera de las atribuciones anteriores. Asimismo, y de forma motivada la Presidencia del Consejo
Rector prevista en el apdo. b) podra delegarse en cualesquiera otros miembros del Consejo Rector.

3. Los actos dictados por el Presidente agotan la via administrativa y contra los mismos podrd interponerse
el recurso potestativo de reposicion y el extraordinario de revisién, conforme a la legislacion de procedimiento
administrativo comun, sin perjuicio de la interposicion de los recursos contencioso-administrativo ante la
jurisdiccion contenciosa”.

Articulo 13. El Gerente.

1. A propuesta de la Presidencia, el Consejo de Gobierno insular nombrard un Gerente, que tendra la naturaleza
de personal directivo. Deberd ser un funcionario de carrera o laboral de las Administraciones publicas o un profesional
del sector privado, titulados superiores en ambos casos, y con mds de cinco afnos de ejercicio profesional en el
segundo.

2. Corresponde al Gerente el ejercicio de las siguientes competencias:
a) Ejecutar las actas y acuerdos de los 6rganos directivos del Patronato.
b) Formular los Planes y Programas de actuacion, asi como la Memoria anual de actividades.

¢) Formular el proyecto de Presupuestos dando cuenta al Consejo Rector para su informe.
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d) Ejercer la jefatura de personal.
e) Proponer las resoluciones que sean necesarias en materia de contratacion y gestion patrimonial y econdmica.

f) Asistir a las reuniones del Consejo Rector, con voz y sin voto.

3. En caso de ausencia o enfermedad del Gerente, éste serd sustituido en sus funciones por quien determine
el Presidente entre el personal del propio Patronato o mediante la asignacién de funciones a personal del
Cabildo, debiéndose garantizar los requisitos de cualificacion exigidos en la legislacion basica del Estado.

Articulo 14. Funciones reservadas.

1. Las funciones de fe publica del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A., de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion bdsica de régimen local en aplicacion a las entidades de gran poblacidn serdn
desempefiadas por el funcionario habilitado titular de la Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno insular,
sin perjuicio de su delegacion. Respecto de la funcidon de asesoramiento legal preceptivo, corresponderd a la
Direccién de la Asesoria Juridica en los términos del régimen juridico de aplicacién a las entidades de gran
poblacién.

2. Las funciones de control y fiscalizacién interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria y la
contabilidad se ejecutardn bajo la superior direccion de los titulares de la Intervencién y del Jefe de la Oficina
de Contabilidad y Presupuestos del Cabildo Insular por funcionarios habilitado al efecto. Las funciones de Tesoreria
y recaudacion se llevardn a cabo por el funcionario habilitado que las ostente en el Cabildo Insular de
Fuerteventura.

3. En el ejercicio de sus funciones estaran sometidos, en lo que les sea aplicable, a la legislacion de régimen
local.

Articulo 15. Personal.

1. El personal al servicio del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A. serd funcionario o laboral y se regird
por lo dispuesto en la normativa reguladora de los funcionarios ptiblicos y la legislacién laboral. Sus categorias,
funciones y retribuciones seran las que figuren en los documentos juridico-econémicos correspondientes y aprobadas
por los érganos competentes.

2. Ademds del personal propio, el Patronato podra contar con personal adscrito por el Cabildo de Fuerteventura
para el desempeifio de tareas o funciones concretas o la prestacién de determinados servicios, pasando en sus
respectivos puestos de origen a la situacién de comision de servicios o excedencia seglin proceda.

3. Ladeterminacién y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo como del resto
del personal, deberdn ajustarse en todo caso a las normas que al respecto apruebe el Pleno del Cabildo o en su
caso el Consejo de Gobierno, segiin corresponda.

4. Las retribuciones y demds condiciones de trabajo del personal laboral se ajustardn a lo previsto en el Convenio
Colectivo del Cabildo.

CAPITULO III. REGIMEN JURIDICO.
Articulo 16. Interposicion de acciones.

El Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A. estd legitimado para impugnar los actos y acuerdos de las
demds Administraciones Puiblicas.
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Articulo 17. Derecho a la informacién y proteccién de datos.

1. Todos los Consejeros tienen derecho a obtener cuantos antecedentes, datos e informaciones obren en poder
de los servicios del Consejo.

2. Los Consejeros o Consejeras tienen el deber de guardar reserva en relacién con la informacién a la que
acceden para hacer posible el desarrollo de su funcidn, especialmente de la que ha de servir de antecedente para
decisiones que atin se encuentren pendientes de adopcidn, las relativas a acuerdos y tramitacién de los 6rganos
rectores colegiados y aquellas otras reservas que legalmente se establezcan.

3. El Patronato colaborard dentro de la legalidad vigente, para poner a disposicion de investigadores y personas
interesadas, aquellos documentos o datos de interés publico, social, cultural o técnico, en aras de la divulgacion
de los recursos turisticos de la Isla.

Articulo 18. Transparencia de gestion.

1. El Patronato viene obligado a garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento
y control de la actuacién publica, de conformidad al régimen y limitaciones fijadas por la legislacion vigente
en materia de transparencia, acceso a la informacion puiblica y buen gobierno, y en relacion directa con la legislacion
y normativa en materia de proteccién de datos.

2. Los 6rganos rectores del Patronato y las personas vinculadas a los mismos, observardn en el ejercicio de
sus funciones lo dispuesto en la Constitucién Espafiola y en el resto del ordenamiento juridico y promoveran
el respeto a los derechos fundamentales y a las libertades publicas, y adecuaran su actividad a los principios de
buen gobierno.

CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO.

Articulo 19. Régimen econémico-financiero patrimonial.

1. Los recursos econdémicos de los organismos auténomos podran provenir de las siguientes fuentes:
a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.

b) Los productos y rentas de dicho patrimonio.

c) Las consignaciones especificas que tuvieren asignadas en los presupuestos generales del Estado.
d) Las transferencias corrientes o de capital que procedan de la Administracién o entidades publicas.
e) Las donaciones, legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas y de particulares.

f) Cualquier otro recurso que estén autorizados a percibir, segin las disposiciones por las que se rijan o que
pudieran serles atribuidos.

Articulo 20. Patrimonio del Patronato.
1. El patrimonio del Consejo Insular estard formado por bienes adscritos y por bienes propios.

2. Los bienes adscritos al Patronato para el cumplimiento de sus fines, conservaran su titularidad y su
calificacion juridica originarias, correspondiendo tan sélo al Patronato su utilizacién, administracion y explotacion
de acuerdo con los fines de la adscripcion.
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3. Con independencia de tales bienes y para el mejor cumplimiento de sus fines, el Patronato podra ostentar
la titularidad de un patrimonio propio integrado por:

a) Los que en el futuro adquiera con fondos procedentes de su presupuesto.

b) Los que por cualquier titulo juridico y sin estar sujetos a la mera adscripcion prevista en el niimero anterior,
reciba del Estado, de 1a Comunidad Auténoma, del Cabildo Insular de Fuerteventura, Ayuntamientos, Entidades
publicas o privadas y particulares.

4. El Inventario de los Bienes del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A. serd autorizado por el Secretario,
con el visto bueno del Gerente y se remitird anualmente a la Presidencia del Cabildo, 6rgano al que se encuentra
adscrito.

Articulo 21. Régimen econémico-financiero.

El régimen econdémico-financiero y presupuestario del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A. serd el
previsto en la legislacion vigente de Haciendas Locales, para los Organismos Auténomos de cardcter administrativo.

Articulo 22. Extincion del Patronato.

El Patronato se extinguird, como entidad para la gestién directa de un servicio publico, conforme al
procedimiento establecido y por acuerdo del Cabildo de Fuerteventura debidamente justificado, asi como por
cualquier otra causa legalmente establecida. En caso de disolucidn, le sucederd universalmente el Cabildo de
Fuerteventura.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Primera. Renovacién del Consejo.

Una vez producida la entrada en vigor de los presentes Estatutos se procederd a la renovacién del Patronato
de Turismo de Fuerteventura O.A., con arreglo al siguiente procedimiento:

1. En el plazo de QUINCE DIAS HABILES desde la entrada en vigor de los nuevos Estatutos, se constituird
una Comision Gestora que tendrd como cometido exclusivo promover el procedimiento para la designacion de
los miembros del Consejo Rector y su constitucién. La Comisién Gestora estard integrada por el Presidente del
Cabildo Insular de Fuerteventura, que la presidird y el Gerente, actuando como Secretario/a, quien lo sea del
Patronato. Recibida la comunicacion de los respectivos candidatos propuestos y designados por Resolucién de
la Presidencia, convocard a sus miembros para la constitucién de la misma, cesando en ese momento los
miembros anteriores, y disolviéndose la Comisién Gestora.

2. El proceso para la renovacion del Patronato de Turismo de Fuerteventura O.A. deberd quedar
concluido en el plazo mdximo de tres meses desde la entrada en vigor de los presentes Estatutos.

Segunda. Hasta tanto se renueve la composicion del Consejo Rector del Patronato, continuardn en sus
funciones los miembros actualmente designados, sin perjuicio de la entrada en vigor de resto del articulado de
los Estatutos.

DISPOSICION DEROGATORIA.

A partir de la entrada en vigor de los presentes Estatutos, quedan derogados los anteriores publicados en el
B.O.P. de Las Palmas, niimero 65, de 31 mayo de 2002 y modificados por acuerdo 31 octubre 2008 (B.O.P. de
Las Palmas, nimero 151, 24 noviembre).
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DISPOSICION FINAL.
Unica. Entrada en vigor.

El Presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas”.

82.612

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE GRAN CANARIA

CONVOCATORIA
445
EXTRACTO DE CONVOCATORIA
SUBVENCIONES DIRIGIDAS A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO AL OBJETO DE
FINANCIAR LOS GASTOS DERIVADOS DE LA
CONTRATACION DE TRANSPORTE COLECTIVO.

BDNS (Identif.): 611590.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/611590).

Extracto de la convocatoria: Convocatoria de
subvenciones dirigidas a entidades sin fines de lucro
al objeto de financiar los gastos derivados de la
contratacion de transporte colectivo, aprobada mediante
Resolucion numero 41/22, de fecha 17 de febrero de
2022, por el Consejero de Gobierno de Presidencia,
don Teodoro Claret Sosa Monzon, mediante Acuerdo
de Delegacion del Consejo de Gobierno Insular de fecha
31/07/2019.

Beneficiarios: Podran ser beneficiarios de las
subvenciones, las entidades sin dnimo de lucro que
realicen actividades y acciones dentro del marco de
estas subvenciones. Quedan excluidas las Asociaciones
de alumnos, de Padres y Madres de alumnos, salvo
que el proyecto que se vaya a ejecutar se encuentre
dentro del marco de un proyecto europeo.

Objeto: Financiacién de los gastos derivados de la
contratacién de transporte colectivo para realizar

visitas culturales, educativas, de ocio y/o ludicas a fin
de mejorar la calidad de vida de los beneficiarios, asi
como potenciar el desarrollo de las personas y de los
barrios que conforman las ciudades de Gran Canaria.
Se considerardn gastos subvencionables: Los gastos
derivados de la contratacion del servicio de guaguas.
Cualquier otro gasto distinto del enunciado anteriormente
serd excluido.

Bases Reguladoras: Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

Cuantia: Consig. Presup.: 30.000 euros. Se podra
subvencionar hasta el 100% del proyecto presentado,
con un limite de 300 euros.

Plazo de presentacion de solicitudes: A partir del
dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas hasta el agotamiento de
la consignacién presupuestaria, y en todo caso hasta
el 30 de octubre de 2022, inclusive.

La informacién relativa a esta Convocatoria puede
consultarse en las siguientes paginas web:

Wwww.grancanaria.com
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

Las Palmas de Gran Canaria, a diecisiete de febrero
de dos mil veintidds.

EL CONSEJERO DE GOBIERNO DE
PRESIDENCIA, Teodoro Claret Sosa Monzén
(Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
31/07/2019).

82.345

Mataderos Insulares
de Gran Canaria, S.L.U.

ANUNCIO

446

MARIA DEL PINO BALLESTEROS FARINA,
COMO SECRETARIA NO CONSEJERA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
ENTIDAD MERCANTIL DENOMINADA
“MATADEROS INSULARES DE GRAN CANARIA,
S.L.U” CONSTITUIDA POR TIEMPO INDEFINIDO,
ANTE LA NOTARIO DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA, DONA MARIA GEMA LOPEZ RIESCO,




		2022-02-28T10:57:30+0000
	Sello
	CRIPTOLIB




